KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O
ZATRUDNIENIE

Imi¢ (IMIi0NQ) 1 NAZWISKO ...veieiiiieiiiecieeeeee et e e e aa e enaeeeeaes
DAt UFOUZENIA ...ttt bbbttt

DaANE KONTAKIOWE ......oviiiiieiiesie sttt bbbttt bbb ans
(wskazane przez osobe ubiegajacg si¢ o zatrudnienie)

Wyksztalcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub
na okre$lonym StANOWISKIL) ...ccivviiiiiiiiiiii i

(zawod, specjalnos¢, stopien naukowy, tytut
zawodowy, tytul naukowy)

Kwalifikacje zawodowe (gdy sa one niezbedne do wykonywania pracy okre§lonego
rodzaju lub na okreslonym StanoWiISKU) ........ccccueieierieniienisine s

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezb¢dne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okre§lonym stanowisku) ..o

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow
oraz zajmowane stanowiska pracy)

Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowiazek ich podania wynika z przepisow
SZCZEEOIMYCR ..o

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Miejski w Piastowie z siedzibg przy
ul. 11 Listopada 2, 05-820 Piastéw;

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych nadzorujgcego prawidtowosé
przetwarzania danych osobowych, z ktérym mozna skontaktowac sie za posrednictwem
adresu e-mail: iod@piastow.pl;

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu: przeprowadzenia procesu rekrutacji
oraz wybrania pracownika i zawarcia umowy o prace w Urzedzie Miejskim w Piastowie;

4. Podane dane beda przetwarzane na podstawie art. 22" § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz.U. z 2018 r., poz. 917) oraz Pani/Pana zgody na
przetwarzanie danych osobowych;

5. Podanie danych w zakresie wynikajgcym z Kodeksu pracy jest obowigzkowe, pozostate dane
przetwarzamy za Pani/Pana zgodg na przetwarzanie;

6. Dane nie bedg udostepniane podmiotom zewnetrznym;

7. Dane przechowywane bedg przez okres: trwania procesu rekrutacji;

8. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia
zgody w dowolnym momencie;

9. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych przez Urzad Miejski
w Piastowie, z siedziba przy ul. 11 Listopada 2, 05-820 Piastéw w celu: przeprowadzenia
procesu rekrutacji oraz wybrania pracownika i zawarcia umowy o pracg¢ w Urzedzie Miejskim
w Piastowie.

Zostalem poinformowany o moich prawach i obowiazkach. Przyjmuj¢ do wiadomosci, iz
podanie przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne.

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajqcej sie o zatrudnienie)
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